
 

 

 

 

 رضا المستفيد عن برنامج تدريبي استمارة  

 م
العناصر  
الرئيسية  

 للتقييم 
 العناصر الفرعية للتقييم 

الدرجة  
 التقييم   المستحقة  

 
1 

مادة  
 البرنامج 

    أهداف البرنامج واضحة وقابلة للتطبيق

    المادة التدريبية واضحة ومتكاملة  2

    المادة هادفة ومفيدة تمارين وأنشطة  3

    أُخْرجِت المادة وطبعت بشكل جيد وجميل 4

5 
مدرب  
 البرنامج 

    يملك المدرب معرفة كافية بموضوع البرنامج 

    وظف المدرب أساليب تدريبية متنوعة  6

    حفَّز المدرب المتدربين على المشاركة والنقاش  7

    تقبل المدرب آراء وأسئلة المتدربين وأجاب عنها 8

9 
البيئة  

 والخدمات

تجهيزات وأدوات   -تهوية  -إضاءة  -القاعة التدريبية )أثاث 
    تدريب( مناسبة للبرنامج 

    مستوى المتدربين وعددهم كان ملائما   10

    قدمت خدمات الضيافة بشكل كافٍ وجيد  11

    قام منسق البرنامج بأدوار فاعلة لإنجاح البرنامج  12

13 
أثر  

 البرنامج 

    البرنامج ساهم في زيادة المستوى المعرفي لدي في هذا المجال 

    تفاعلت مع التمارين والأنشطة في البرنامج  14

    نظريات وتطبيقات في البرنامج سوف أستمر بتطبيق ما تعلمته من  15

    سوف أوصي زملائي بالالتحاق بهذا البرنامج مستقبلا   16
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 جدا   عالي عالي متوسط متدني  متدني جدا  
 


